
 

 

 

 

         

Al Personale dell’Istituto  
      All’ Albo Online  

Categoria: Bandi di gara  
 Amministrazione Trasparente 

Categoria: Bandi di gara e contratti 
 del sito web della scuola 

   

Oggetto: Avviso Interno per la selezione di docenti partecipanti al gruppo di progettazione/Esperti/Collaudatore e con 
funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione e al raggiungimento dei target e milestone del progetto PNRR 
Azione 1 Next generation Class: Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15443 “CLASSI PER UNA DIDATTICA 
INNOVATIVA”, CUP: B14D23000470006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 
2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation Class –
Ambienti di apprendimento innovativi. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le 
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO il piano progettuale di massima prodotto dall’istituto per la realizzazione del progetto; 
VISTA l’accordo concessione m_pi.AOOGABMI.U.0045111 del 17.03.2023 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio de progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione PNRR del MIM n° 107624 del 21 dicembre 2022, ed in particolare, 

a pag. 9, dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto dovrà essere iscritto  
nelle ENTRATE del Programma Annuale; 

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM n° 4303 del 14 gennaio 2023; 
VISTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTA  la delibera 1.B  Collegio docenti del 16/05/2023; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 28 del 16/05/2023; 
RILEVATA la necessità ed essenzialità di reperire tra il personale interno le figure di docenti necessarie per la 

realizzazione del progetto, in possesso di adeguata esperienza e competenze; 
DATO ATTO che suddetta attività non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola; 

 
 

COMUNICA 

di avviare una procedura di selezione interna per il reclutamento delle seguenti figure professionali che comporranno il 

“Gruppo di Progettazione” in qualità di Supporto Specialistico all’esecuzione del progetto con il compito di coadiuvare il 

Dirigente Scolastico e il DSGA nella realizzazione del progetto, come di seguito specificato: 

 

 

https://www.icgottolengo.edu.it/albo-online?tipo=albo-online&categoria=10006&storico=&cerca=
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RUOLO 

NUMERO DI 
FIGURE 

RICHIESTE 

 
ORE DI IMPEGNO TOTALE 

PROGETTISTA 3 240 

PROGETTISTA ESPERTO IN AMBIENTI DI 
APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 
1 

 
105 

COLLAUDATORE 1 20 

ESPERTO RISPETTO PRINCIPI DNSH E VERIFICHE CAM 1 20 
 

COMPITI RICHIESTI: 

1-“PROGETTISTA”: 

 Conosce in maniera approfondita,  le disposizioni e istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PNRR Piano Scuola 
4.0 Azione 1 - Next generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi; 

 Collabora con il Project Manager e con le altre figure al fine di soddisfare eventuali esigenze che dovessero insorgere 
durante la realizzazione del progetto, anche partecipando a riunioni. 

 Collabora con il gruppo di progettazione che si andrà a nominare, composto da docenti, con i quali andranno concordate 
le tipologie di acquisti da effettuare e la loro successiva sistemazione logistica, al fine di rendere i nuovi ambienti coerenti 
e compatibili con l’organizzazione delle attività didattiche che si andranno a definire dopo il completamento del progetto; 

 Individua i locali scolastici da destinare alla realizzazione del progetto; 

 Redige il capitolato tecnico necessario all’indizione delle procedure di gara per l’acquisto delle forniture previste dal 
Progetto; 

 Verifica la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice acquisti o elenco 
attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti; 

 Controlla l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano PNRR inseriti nell’apposita piattaforma telematica “FUTURA” 
e provvede alla compilazione, nella stessa, delle matrici acquisti;  

 Provvede alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si dovessero rendere necessarie 

 Si coordina con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza 
per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici, ove previsto dal progetto; 

 Verifica che tutte le installazioni ed i collaudi siano conformi agli obiettivi prefissati nel Progetto. 
 Monitora la realizzazione dei lavori con l’operatore economico aggiudicatario al fine di una buona riuscita 

dell’intervento. 

 Si rende disponibile anche dopo la chiusura del progetto nel caso di eventuali verifiche da parte degli enti preposti. 

 Redige, alla fine, una relazione dettagliata relativa all’attività svolta 
 

2-“PROGETTISTA ESPERTO IN AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI”: 

 Conosce in maniera approfondita,  le disposizioni e istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PNRR Piano Scuola 
4.0 Azione 1 - Next generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi; 

 Collabora con il Project Manager e con le altre figure al fine di soddisfare eventuali esigenze che dovessero insorgere 
durante la realizzazione del progetto, anche partecipando a riunioni. 

 Collabora con il gruppo di progettazione che si andrà a nominare, composto da docenti, con i quali andranno concordate 
le tipologie di acquisti da effettuare e la loro successiva sistemazione logistica, al fine di rendere i nuovi ambienti coerenti 
e compatibili con l’organizzazione delle attività didattiche che si andranno a definire dopo il completamento del progetto; 

 Raccoglie e gestisce i dati necessari all’implementazione della piattaforma telematica “FUTURA”; 

 Inserisce l’efficacia degli interventi progettati e realizzati per ciascun ambiente o laboratorio e il certificato di collaudo  
tramite la Piattaforma telematica FUTURA; 

 Provvede alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, 
mediante l’elaborazione della gara d’appalto e la compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di 
individuare la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito da 

RUP; 



 

  Pag. 3 / 10 

 Individua i locali scolastici da destinare alla realizzazione del progetto e si coadiuva con le altre figure nella redazione 
del capitolato tecnico necessario all’indizione delle procedure di gara per l’acquisto delle forniture previste dal 
Progetto; 

 Collabora con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con il Gruppo di Progettazione per tutte le problematiche relative 
al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione 
del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 

3-“COLLAUDATORE” : 

 Svolge un sopralluogo approfondito dei nuovi locali creati per le attività; 

 Verifica il corretto funzionamento delle attrezzature e dell’arredamento di nuova installazione; 

 Individua eventuali criticità durante le fasi di collaudo; 

 Collabora con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con il Gruppo di Progettazione per tutte le problematiche relative 
al Piano PNRR, al fine di permettere la fruizione ottimale ed in sicurezza di ambienti e attrezzature; 

 Redige il verbale e il certificato del collaudo finale. 
 

4-“ESPERTO DNSH E VERIFICHE CAM”: 

 Collabora con le figure coinvolte nella realizzazione del progetto affinché la proposta di progetto contenente, sia i 
beni da acquistare e la loro installazione nei locali dedicati sia gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei 
suddetti locali, non arrechino nessun danno significativo all’ambiente nel rispetto dei Criteri Ambientali Minimi; 

 Collabora con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con il Gruppo di Progettazione per tutte le problematiche relative 
al Piano PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione 
del Piano medesimo nel rispetto dei parametri del principio DNSH. 

 Verifica il rispetto del principio di “non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali” DNSH, con riferimento 

al sistema di tassonomia delle attività ecosostenibili di cui all’articolo 17 del Regolamento UE 2020/852 e compila le 

schede di autovalutazione dell’obiettivo di mitigazione dei cambiamenti climatici e relative check list nelle fasi ex ante, 

in itinere ed ex post (Rif. Circolare del MEF-RGS n. 33 del 13 ottobre 2022). 

 

ESPERIENZA E TITOLI RICHIESTI: 

I prerequisiti inderogabili per le varie figura previste, sono di seguito elencati: 

 

1- Progettista 

● Possesso dei titoli elencati nell’allegato 2 punto A: “griglie di valutazione titoli Progettista” 

 

2- Progettista Esperto in Ambienti di Apprendimento innovativi 

● Possesso dei titoli elencati nell’allegato 2 punto D: “griglie di valutazione titoli Esperto progettazione Ambienti di 

Apprendimentoi” 

 

3- Collaudatore 

● Possesso dei titoli elencati nell’allegato 2 punto C: “griglie di valutazione titoli Collaudatore” 

 

4 - Esperto DNSH e verifiche CAM 

● Possesso dei titoli elencati nell’allegato 2 punto B: “griglie di valutazione titoli Esperto DNSH e verifiche CAM” 

 

 

CANDIDATURE E TEMPI 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 13:00 del giorno 30/06/2023  brevi manu, 

presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  
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L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei 

termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei 

criteri di valutazione e dei punteggi allegati al presente avviso. 

I ruoli di progettista e collaudatore sono incompatibili tra di loro, quindi in caso di doppia candidatura il candidato sarà 

nominato per un solo incarico. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicato all’Albo della scuola.  

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

In assenza di candidature del personale interno, si procederà all’indizione di Avviso pubblico destinato al personale esterno 

all’istituto, nell’ordine: 1° Personale di altre istituzioni scolastiche, 2° Estranei alle istituzioni scolastiche.   

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita fino alla conclusione del 

progetto attestato all’ultimo collaudo previsto il 30/06/2024, salvo proroghe. 

La misura del compenso è omnicomprensiva e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. Si chiarisce che il compenso è 
rapportato al costo orario unitario, previsto dal Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro attualmente in vigore e può riguardare 
solo attività documentate prestate oltre il regolare orario di servizio previa consegna del Registro delle attività. La liquidazione 
del compenso avverrà previa effettiva erogazione del finanziamento assegnato pertanto nessuna responsabilità, in merito ad 
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 
 
Di seguito la tabella del compenso orario: 

QUALIFICA LORDO STATO  LORDO DIPENDENTE 

DOCENTE 23,2225 17,50 

 

Ai sensi della normativa vigente i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 

giuridico - economica dell’aspirante.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto.  

⮚ Allegato 1 – Domanda di partecipazione incarico; 
⮚ Allegato 2 – Griglia valutazione titoli. 
⮚ Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità 

 
 

 Project Manager PNRR Azione 1  
LA D.S. Reggente 

Prof.ssa Marinella PRINCIPIANO 
Firmato Digitalmente 
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Allegato 1: Domanda di partecipazione incarico - Avviso pubblico selezione interna  Gruppo di 
Progettazione/Esperti/Collaudatore 

 
             Al 

 
Dirigente Scolastico 
 

 

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione interna: 
…………………………………………………………………………………………………(indicare per quale incarico si sta presentando 
la domanda)  relativo al PNRR Azione 1 Next generation Class: Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15443 “CLASSI 
PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA”, CUP: B14D23000470006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro 
dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 Azione 1 - Next 
generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi. 
. 

Il sottoscritto: 

Cognome e nome: nato a: nato il:  

Residente a: via  

Codice fiscale:  Mail:  

In servizio presso questo Istituto in qualità di:  

Avendo preso visione della richiesta di disponibilità relativa alla selezione in oggetto citata, 

CHIEDE, 

di partecipare alla selezione in qualità di: (indicare l’incarico per il quale si sta presentando la domanda) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per le false attestazioni 

e dichiarazioni mendaci, della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, ai sensi dell’art. 75 del citato DPR. 

DICHIARA 

di essere in possesso del titolo di studi:  

conseguito il:  presso:  
 

Allega alla presente domanda: 

⮚ Allegato 2 – Griglia valutazione titoli; 
⮚ Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità; 
⮚ Allegato 4 – Curriculum in formato Europeo. 

Ai sensi della normativa vigente, dichiaro, altresì, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, pertanto, 

autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della 

presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per 

gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 

 

Data ______________      Firma ______________________________  
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Allegato 2 punto A: Griglia valutazione titoli - Avviso pubblico “Progettista” 
 

Candidato: Cognome e nome: _______________________________ 

partecipare alla selezione in qualità di: “PROGETTISTA” nell’ambito del progetto PNRR 

Azione 1 - Next generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi: 

 

                                                      
Titoli valutabili 

 
 

Punti 

Punteggio 
(da 

compilare a 
cura del 

candidato) 

 
Riservato al 

Project 
Manager   

A Laurea conseguita negli indirizzi di studio che danno accesso alle 
classi di concorso per l’insegnamento delle discipline 
caratterizzanti gli indirizzi di studio presenti nell’Istituto oggetto 
del bando di concorso. 
 

110 e lode       punti 10 
da 100 a 110   punti   8 
meno di 100    punti   6 

Max 
10 

  

B Diploma di Istituto Tecnico conseguito negli indirizzi di studio che 
danno accesso alle classi di concorso per l’insegnamento delle 
discipline caratterizzanti gli indirizzi di studio presenti nell’Istituto 
oggetto del bando di concorso, conseguito con punteggio 
superiore ad 75/100 

5 punti   MAX 
5 

  

C Master e Corsi di perfezionamento universitari annuali specifici 
attinenti all’incarico 

3 punti per ogni titolo Max 6 

  

D Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento specifici 
attinenti all’incarico  

più 30 ore         punti 3 
da 20 a 29        punti 2 
da 10 a 19        punti 1 
(fino a 3 punti per 
corso) 

Max 6   

E 

Docenza in materie caratterizzanti   gli indirizzi di studio che 
presuppongono l’utilizzo dei laboratori presenti nell’Istituto 
oggetto del bando di concorso ai fini della Didattica 

2 punti per ogni anno Max 
10    

F Aver ricoperto il ruolo di capo Ufficio Tecnico all’interno 
dell’Istituto oggetto di bando di concorso 

2 punti per ogni anno Max 
10  

  

G Esperienza su progetto specifico (es. partecipazione e/o gestione 
di altri progetti PON FESR/FSE)  

2 punti per esperienza Max 6   

H Certificazione ECDL 1 punti Max 1   

I 

Esperienza lavorativa privata nel settore di pertinenza delle 
discipline negli indirizzi di studio caratterizzanti l’Istituto oggetto 
di bando 

2 punti per ogni 
esperienza 

Max 6 
  

L Aver ricoperto il ruolo di capo Ufficio Tecnico all’interno 
dell’Istituto oggetto di bando di concorso 

2 punti per ogni anno Max 
10 

  

                                  Totale 
  

 
   

 

 

 

Data ______________                  Firma ____________________________ 
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Allegato 2 punto B: Griglia valutazione titoli - Avviso pubblico “Esperto DNSH e verifica CAM” 
 

Candidato: Cognome e nome: ___________________________________ 

partecipare alla selezione in qualità di: “ESPERTO DNSH E VERIFICA CAM” nell’ambito del progetto PNRR Azione 1 - Next 

generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi: 

 

  
 

Titoli valutabili 

 
 

Punti 

Punteggio 
(da 

compilare a 
cura del 

candidato) 

 
Riservato al 

Project 
Manager   

A Laurea conseguita negli indirizzi di: 
Ingegneria Chimica  
Ingegneria informatica 

 

110 e lode       punti 10 
da 100 a 110   punti   8 
meno di 100    punti   
6 

Max 
10 

  

B Master e Corsi di perfezionamento universitari annuali specifici 
attinenti all’incarico 

 

1 punto per ogni titolo Max 3 

  

C Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento specifici 
attinenti all’incarico 
 

più 30 ore         punti 3 
da 20 a 29        punti 2 
da 10 a 19        punti 1 
(fino a 3 punti per 
corso) 

Max 6   

D Docenza in materie che presuppongono l’utilizzo dei laboratori 
presenti nell’Istituto oggetto del bando di concorso ai fini della 
Didattica 
 

2 punti per ogni anno Max 
10  

  

E 

Aver ricoperto il ruolo di collaboratore del DS 
  
 

2 punti per ogni anno Max 
10  

  

F Certificazione ECDL 1 punto Max 1   

                                  Totale 
  

 
   

 

 

 

 

Data ______________      Firma _____________________ 
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Allegato 2 punto C: Griglia valutazione titoli - Avviso pubblico “Collaudatore” 
 

Candidato: Cognome e nome: ____________________________ 

partecipare alla selezione in qualità di: “COLLAUDATORE” nell’ambito del progetto PNRR Azione 1 - Next generation Class –

Ambienti di apprendimento innovativi: 

 

                                                      
Titoli valutabili 

 
Punti 

Punteggio 
(da 

compilare a 
cura del 

candidato) 

 
Riservato al 

Project 
Manager   

A Laurea conseguita negli indirizzi di 
Ingegneria Chimica  
Ingegneria informatica 

110 e lode       punti 10 
da 100 a 110   punti   8 
meno di 100    punti   
6 

Max 
10 

  

B Diploma di Istituto Tecnico conseguito negli indirizzi di studio 
che danno accesso alle classi di concorso per l’insegnamento 
delle discipline caratterizzanti gli indirizzi di studio presenti 
nell’Istituto oggetto del bando di concorso,  

5 punti Max 5 

  

C Master e Corsi di perfezionamento universitari annuali specifici 
attinenti all’incarico 

1 punto per ogni titolo Max 3 

  

D Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento specifici 
attinenti all’incarico  

più 30 ore         punti 3 
da 20 a 29        punti 2 
da 10 a 19        punti 1 
(fino a 3 punti per 
corso) 

Max 6   

E 

Docenza in materie che presuppongono l’utilizzo dei laboratori 
presenti nell’Istituto oggetto del bando di concorso ai fini della 
Didattica 

2 punti per ogni anno Max 
10    

F Aver ricoperto il ruolo di collaboratore del DS 2 punti per ogni anno Max 
10  

  

G Certificazione ECDL 1 punto Max 1   

H aver ricoperto l’incarico di animatore digitale all’interno 
dell’Istituto oggetto del bando di concorso 

2 punti per ogni anno Max 
10 

  

                                  Totale 
  

 
   

 

 

 

Data ______________      Firma _____________________ 
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Allegato 2 punto D: Griglia valutazione titoli - Avviso pubblico “Esperto progettazione Ambienti di 
Apprendimento innovativi ” 

 

Candidato: Cognome e nome: _______________________________ 

partecipare alla selezione in qualità di: “Esperto progettazione Ambienti di Apprendimento innovativi” nell’ambito del progetto PNRR 

Azione 1 - Next generation Class –Ambienti di apprendimento innovativi: 

  
Titoli valutabili 

 
Punti 

Punteggio 
(da 

compilare a 
cura del 

candidato) 

 
Riservato al 

Project 
Manager 

A Laurea conseguita negli indirizzi di studio che danno 
accesso alle classi di concorso per l’insegnamento delle 
discipline caratterizzanti gli indirizzi di studio presenti 
nell’Istituto oggetto del bando di concorso. 

110 e lode       punti 10 
da 100 a 110   punti   8 
meno di 100    punti   
6 

Max 
10 

  

B Diploma di Istituto Tecnico conseguito negli indirizzi di 
studio che danno accesso alle classi di concorso per 
l’insegnamento delle discipline caratterizzanti gli indirizzi 
di studio presenti nell’Istituto oggetto del bando di 
concorso,  

5 punti Max 5 

  

C Master e Corsi di perfezionamento universitari annuali 
specifici attinenti all’incarico 

1 punto per ogni titolo Max 3 

  

D Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento 
specifici attinenti all’incarico  

più 30 ore         punti 3 
da 20 a 29        punti 2 
da 10 a 19        punti 1 
(fino a 3 punti per 
corso) 

Max 6   

E 

Docenza in materie che presuppongono l’utilizzo dei 
laboratori presenti nell’Istituto oggetto del bando di 
concorso ai fini della Didattica 

2 punti per ogni anno Max 
10  

  

F Aver ricoperto il ruolo di collaboratore del DS 2 punti per ogni anno Max 
10  

  

G Certificazione ECDL 1 punto Max 1   

I Aver ricoperto il ruolo di capo Ufficio Tecnico all’interno 
dell’Istituto oggetto di bando di concorso 

2 punti per ogni anno Max 
10 

  

                                  Totale 
  

 
   

 

 

Data ______________      Firma _____________________ 
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Allegato 3 : Dichiarazione Inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse “Azione 1 - Next generation 

Class –Ambienti di apprendimento innovativi” 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ residente 

a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________ n. 

_________ Codice Fiscale ______________________________, in qualità di _________________________________________  

in relazione alla propria candidatura relativa all’incarico di : 

o Progettista; 
o Progettista esperto in ambienti di apprendimento e allestimento spazi; 
o Collaudatore 
o Esperto rispetto principi DNSH e verifiche CAM; 

nell’ambito del progetto Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15443con codice  CUP: B14D23000470006 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove 

dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti 

di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_____________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il 

coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 

o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel 

corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 

all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 

2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e 

fornisce il relativo consenso. 

 

Torino, ______________         

          IL DICHIARANTE   
                             

                                    ____________________________ 

Allegato: 

 copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità 
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