
 

 

Oggetto: Bando  “ Sportello di Ascolto a.s. 2021.22”
 

BANDO PER LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO PSICOLOGO PER IL 
SERVIZIO DI ASSISTENZA PSICOLOGICA, c.d. “SPORTELLO DI ASCOLTO”,  AGLI STUDENTI 
E AL PERSONALE SCOLASTICO PER L’A.S. 2021-22. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.P.R. n. 275/1999;  
 
VISTO il D.lgs. n. 165 del 30/03/2001;  
 
VISTO l’art. 43 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 che consente la stipula di contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa;  
 
VISTA la Nota MI prot. n. 0011653 del 14.05.2021 (Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 
2021, n. 41 "c.d. Decreto sostegni") - avente come oggetto: misure per favorire l'attività 
didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli 
studenti nell'emergenza Covid-19".  
 
VISTO il Protocollo d’Intesa stipulato tra il Ministero dell’Istruzione (MI) e il Consiglio 
Nazionale Ordine Psicologi (CNOP) sottoscritto in data 9/10/2020;  
 
VISTA la Nota MI prot. n. 1746 del 26.10.2020; 
 
ESAMINATO il PTOF 2019-22 da cui emergono gli obiettivi di promuovere l’agio scolastico 
e prevenire il disagio; 
 
CONSIDERATA la necessità di fornire un supporto psicologico agli studenti e al personale 
scolastico per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico anche 
legate all’attuale situazione di emergenza; 
 
IN ATTUAZIONE della determina dirigenziale emanata in data 10/11/2021; 

 
EMANA 

 
il seguente bando di selezione per titoli comparativi mediante pubblicazione sul sito web 
dell’Istituto: 
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Art. 1 – Oggetto della prestazione  
Il servizio di assistenza psicologica, c.d. “sportello d’ascolto”, ha la funzione di offrire ascolto, 
consulenza e sostegno a studenti, docenti e personale scolastico, attraverso incontri, sia 
individuali che di gruppo, secondo la valutazione fatta dall’esperto stesso.  
Sono esclusi dalla prestazione le attività diagnostiche e terapeutiche che competono ai 
servizi territoriali socio-sanitari e ai quali l’utenza può essere indirizzata e presentata.   
 
Art. 2- Modalità di svolgimento della prestazione 
La prestazione si svolge in presenza, solo su appuntamento, nei locali dell’Istituto. Sono 
salve le limitazioni, indotte dallo stato emergenziale, che potrebbero consentire 
esclusivamente incontri a distanza. In tale caso però il monte-ore previsto all’art. 4 verrà 
ridotto ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico. 
Giorni ed orario di svolgimento sono da concordare con il Dirigente o i suoi collaboratori. In 
ogni caso va tenuto in conto che il servizio è rivolto sia agli studenti dei corsi diurni, sia agli 
studenti dei corsi serali e quindi dovranno essere previste due fasce orarie diverse. 
 
Art. 3 – Durata dell’attività e rendicontazione 
L’attività si svolgerà nel corrente anno scolastico a partire dall’individuazione dell’esperto e 
fino al 30 giugno. Entro il 10 luglio l’esperto dovrà consegnare al Dirigente la rendicontazione 
del lavoro svolto che comprende:  

 dati quantitativi sul numero di colloqui effettuati e tipologia di utenza incontrata; 

 dati qualitativi sullo svolgimento del servizio ed eventuali suggerimenti per il prossimo 

anno scolastico. 

Art. 4 – Incarico e compenso 
L’incarico verrà attribuito mediante contratto di prestazione d’opera senza vincolo di 
subordinazione. 
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate, con un 
compenso  
orario di € 40,00, per un totale massimo di 130 ore da svolgersi per 100 ore a favore dei 
corsi diurno e 30 ore a favore del corso serale.(Nota MI n. 1746 del 26.10.2020).  
Il compenso spettante sarà liquidato al termine della prestazione, previa presentazione della 
relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente 
prestate. Il compenso sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla 
normativa vigente.  
Ai fini della tracciabilità, l’esperto è tenuto a comunicare gli estremi identificativi del conto 
corrente bancario o postale.  
 
Art. 5 – Requisiti di ammissione  
Possono partecipare alla selezione coloro che, alla scadenza del termine di presentazione 
delle  
domande, siano in possesso dei seguenti requisiti:  
- godimento dei diritti politici;  
- non avere condanne penali, né procedimenti penali o disciplinari pendenti;  
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- non essere stati destituiti o dispensati da Pubbliche Amministrazioni;  
- possedere l’idoneità fisica all’esercizio della funzione richiesta;  
- non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità o inconferibilità con lo svolgimento 
dell’incarico messo a bando;  
- essere in possesso di un titolo di studio specifico per lo svolgimento delle attività previste 
dal progetto di cui trattasi. 
 
Art. 6 – Criteri di valutazione delle proposte 
Si riportano di seguito il profilo dell’esperto Psicologo che si intende selezionare e le 
condizioni di partecipazione, come indicati nel Protocollo d’Intesa stipulato tra il Ministero 
dell’Istruzione (MI) e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi (CNOP) sottoscritto in data 
9/10/2020 : 
a) Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi. 
Stante alla condizione a) sopra riportata, si procederà alla valutazione dei curricula dei 
candidati attenendosi a quanto riportato nella seguente tabella: 
 
 

TITOLO DI ACCESSO VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO 

Corso di laurea in Psicologia  
(Vecchio ordinamento) 
Corso di laurea Magistrale in 
Psicologia 

Fino a 90 4 

Da 91 a 100 6 

Da 101 a 110 9 

110 e lode 12 

 
 
 

Possesso di titoli di Specializzazione e/o 
Dottorato di ricerca, 
Perfezionamento Post Laurea, Corsi di 
Formazione, Master attinenti alla tipologia di 
incarico 

2 punti per ogni titolo fino a un massimo 
di 10 punti 

Esperienze pregresse relative ad analoghe 
attività svolte presso altre scuole 

2 punti per ogni progetto o attività di 
almeno 90 ore 

Esperienze pregresse relative ad analoghe 
attività 
svolte presso codesto istituto 

3 punti per ogni progetto o attività di 
almeno 90 ore 

 
 
 
Art. 7 – Termine e modalità di presentazione della domanda 
La domanda, redatta su apposita modulistica allegata al presente Bando, va consegnata, a 
pena di esclusione in busta chiusa indirizzata a  
Dirigente Scolastico dell’I.I.S. BODONI PARAVIA, Via Amilcare Ponchielli 56 10154 Torino  
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a mezzo servizio postale, corriere, consegna a mano all’ufficio protocollo o inviata tramite 
e-mail a uno dei seguenti indirizzi:  
PEO: bopa@bodoniparavia.it – PEC: TOIS01300N@PEC.ISTRUZIONE.IT 
entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 27 novembre 2021 riportante la dicitura: 
“Partecipazione selezione Psicologo Scolastico a. s. 2021/2022”. Non fa fede il 
timbro postale. 
a) La domanda di partecipazione (all. A – istanza di partecipazione e consenso al trattamento 
dei dati) dovrà essere corredata da: 

 curriculum vitae in formato europeo (inserire solo titoli che concorrono a definire il 

punteggio); 

 dichiarazione sostitutiva (autocertificazione) dei titoli valutabili dichiarati nel 

curriculum vitae;  

 copia di un documento di riconoscimento valido;  

 all. B – scheda di valutazione dei titoli. 

 
La domanda, pena esclusione, dovrà essere firmata dall’interessato. 
b) I requisiti e i titoli dichiarati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del 
presente bando e non possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in fase 
successiva alla scadenza dell’avviso di selezione. 
 
Art. 8 – Criteri di aggiudicazione e formazione graduatoria 
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da una apposita Commissione 
presieduta dal Dirigente Scolastico. 
La Commissione provvederà ad assegnare il punteggio ad ogni aspirante e redigerà una 
graduatoria provvisoria che sarà pubblicata sul sito istituzionale. Entro 5 giorni dalla 
pubblicazione potrà essere presentato ricorso al Dirigente scolastico, con le stesse modalità 
con cui è stata presentata la domanda. La Commissione esaminerà il ricorso e confermerà 
o meno la graduatoria.  
La pubblicazione sul sito ha valore di notifica agli interessati. 
In caso di parità di requisiti di accesso e di punteggio finale avrà la precedenza il concorrente 
anagraficamente più giovane di età. 
 
Art. 9 – Stipula del contratto 
La stipula del contratto è subordinata all’accertamento dei titoli posseduti. 
Per quanto dichiarato dai candidati, l’Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto del 
conferimento dell’incarico, la relativa certificazione. 
Il Dirigente Scolastico si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati 
risultassero dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio. 
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Art. 10 – Tutela della privacy 
I dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente 
procedimento 
ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello 
svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione così come espressamente disposto 
dalle norme vigenti sulla privacy. 
 
Art. 11 - Norme finali 
Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 
presente Bando o parte di esso qualora se ne rilevassero la necessità e l’opportunità per 
ragioni di pubblico interesse. 
       
 
 
                                                                      LA DIRIGENTE SCOALSTICA  
                                                                     Prof.ssa Elena Maria GARRONE 
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