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DI ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta DAMIANA PERIOTTO nata a AOSTA il 01/06/1960 , C.F. PRTDMN60H41A326Y, coinvolta nella
procedura di affidamento, C.I.G AO33F198BF C.U.P. B14D23000470006 in qualita di:

operatore economico
R.UP;

progettista;

collaudatore;

commissario di gara;
supporto tecnico operativo

supporto metodologico-didattico
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altro ;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche», in particolare I'art. 35;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione

e dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO I'art. 7 del DPR 62/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”
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VISTO il il D.Lgs 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190"

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105;

VISTO I'art. 16 del D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e |'applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000:

> la mancata sussistenza di ipotesi di conflitto di interessi previste dall'articolo 16 del D.Lgs 36/2023

Torino, 29/11/2023

LA DICHIARANTE

Damiana PERIOTTTO

Firmato Digitalmente
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