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Orientamento professionale e competenze non cognitive (trasversali) 

A CURA DI 
Global Thinking Foundation, Milano (https://www.gltfoundation.com/) 

DESTINATARI 
• Docenti degli Istituti di Istruzione Secondaria di Secondo Grado 
• Studenti degli ultimi 2 anni della Scuola Secondaria di Secondo Grado. 

DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO 
Il mondo del lavoro cambia in modo sempre più̀ imprevedibile e ad una velocità sorprendente. C’è 
sempre qualcosa di nuovo da imparare, un cambiamento a cui adattarsi, nuove tecnologie da utilizzare. 
Le dieci professioni più̀ richieste attualmente dal mercato non esistevano fino a 10 anni fa. Fra altri 
10 anni, 375 milioni di lavoratori si troveranno a gestire processi completamente diversi per l’impatto 
che la digitalizzazione, l’automazione e l’intelligenza artificiale stanno già̀ avendo oggi. Proponiamo 
un percorso per comprendere la “nuova normalità̀” dell’industria 4.0 e per trovare la dimensione 
lavorativa e realizzazione professionale. Con gli insegnanti e con gli studenti rifletteremo sul 
potenziale e sul potere delle competenze trasversali (ovvero competenze non cognitive1 ), quindi, 
capiremo come affrontare la ricerca del lavoro, dal processo di selezione alla creazione del CV e della 
pagina LinkedIn, fino al colloquio. 

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO 
Il percorso si articola in 1 incontro per i docenti e 2 incontri per gli studenti da svolgersi da remoto: 

1. Martedì 12 aprile 2002, ore 15-17: presentazione dell’iniziativa per docenti e dirigenti sco-
lastici 

 
2. Lunedì 2 maggio 2022, ore 10-12: primo incontri per gli studenti 

a) RICONOSCI E SVILUPPA IL TUO POTENZIALE  
• Competenze trasversali: da STEM a STEAM, la contaminazione e la rivincita delle 

soft skills. 
• Reskilling e Upskilling: l’importanza del training continuo.  
• Conosci i tuoi punti di forza e trasforma le debolezze in opportunità̀ di miglioramento: 

dove e come sviluppare le tue abilità. 
 

 
1 Cfr. la Proposta di Legge recante «Disposizioni per la prevenzione della dispersione scolastica mediante l’introduzione 
sperimentale delle competenze non cognitive nel metodo didattico» approvata dalla Camera dei Deputati l’11 gennaio 
2022 (A.C. 2372-A). 

https://www.gltfoundation.com/
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3. Mercoledì 4 maggio 2022, ore 10-12: secondo incontro per gli studenti 
b) PERSONAL BRANDING: PRESENTA IL TUO POTENZIALE E TROVA LAVORO  

• Mindset: come affrontare la ricerca del lavoro giusto per te 
• Come trovare lavoro e farmi trovare 
• Ottieni il lavoro: CV, LinkedIn e colloquio 

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 
Il percorso formativo proposto ha finalità promozionali. La partecipazione ai tre incontri del percorso 
per quest’anno è gratuita. 

SEDE DEL CORSO 
Tutti e tre gli incontri del percorso si svolgeranno online sulla piattaforma Webex della Città 
Metropolitana di Torino. 

ATTESTATI 
L’incontro per docenti è valido ai fini della formazione in servizio, e verrà rilasciato un attestato di 
partecipazione. 
Gli incontri per gli studenti sono validi come ore di PCTO. Anche agli studenti verrà rilasciato un 
attestato di partecipazione. 

ADESIONI 
Le iscrizioni al percorso vanno effettuate dai docenti entro il 10 aprile 2022, tramite il modulo online 
reperibile alla pagina: http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/ifp/cesedi/iscr21-22. 
In un secondo momento i docenti comunicheranno i nominativi e gli indirizzi di posta elettronica 
degli alunni che intendono partecipare ai due incontri per studenti. 

REFERENTI 

Ce.Se.Di. 
Angelo CHIARLE 
angelo.chiarle@cittametropolitana.torino.it 
tel. 011-861.3602 

Global Thinking Foundation 
Elisabetta PRIANO 
elisabetta.priano@gltfoundation.com 

https://cittametropolitanatorino-moon.csi.it/modulistica/?codice_modulo=CMTO04
http://www.cittametropolitana.torino.it/cms/ifp/cesedi/iscr21-22

